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①経営方針や活動計画は、生徒の実態を踏まえたものとなっ
ている。 3.4 3.4

②通信制課程の特色を十分に考慮し、魅力ある学校作りに取
り組んでいる。 3.4 3.3

①分掌の構成は、年齢・経験等のバランスがとれ、適材適所
となっている。 2.8 3.3

②分掌組織は、学校の実態に基づいて編成され有機的に機能
している。 3.0 3.4

③分掌間の連絡・調整や協力体制が図られ、教育活動の改善
に生かされている。 3.4 3.1

①危機管理マニュアルが整備されていて、教職員に周知徹底
している。 3.9 3.8

②災害や事故防止のための管理体制が整っており、組織的に
機能している。 3.5 3.5

①教科・分掌に必要な備品や消耗品が配置され、有効に活用
されている 3.4 3.1

②会計に関する諸表簿は適正に整備され、決算報告は適正に
行われている。 3.4 3.5

①学校の教育方針や教育活動について、生徒・保護者に説明
や情報提供をしている。 3.6 3.6

②学校評価を行い、学校のあり方や教育活動および教職員の
働き方の改善のために活用している。 3.8 3.5

平均 3.4 3.4

①教育目標・重点目標・学校課題等を踏まえて基本方針を決
定している。 3.6 3.5

②生徒や学校の現状、地域の実態を十分に配慮している。 3.4 3.6

①学習指導要領に基づき、学校の教育目標、重点目標を踏ま
えて指導している。 3.5 3.4

②基礎的・基本的な内容が身に付くよう、指導内容の重点
化、教材の精選・工夫、レポ－トの作成に努めている。 3.6 3.6

3 道徳教育
①教科指導や特別活動をとおして生徒の内面に根ざした道徳
性の育成に努めている。 3.3 3.6

4 特別活動
①生徒の実態や学校の特色を生かした指導計画を作成してい
る。 3.5 3.6

5 総合的な探究の時間
①活動計画は、生徒の実態や興味・関心、地域の特色を生か
したものになっている。 3.4 3.6

6 体育･健康
①地域や生徒の実態及び関係諸法令等を踏まえた指導計画を
作成している。 3.6 3.6

①生徒や地域の実態に応じて、全教職員の共通理解のもとに
指導計画を作成、連携した指導体制を整えている。 3.5 3.6

②いじめアンケートや面談を通して、いじめのない学校づく
りに努めている。 4.0 3.6

8 進路指導 
①生徒や地域の実態に応じて、全教職員の共通理解のもとに
指導計画を作成・連携した指導体制を整えている。 3.4 3.8

9 環境教育
①学校の実態に即し、教職員が連携して指導できる体制を整
えている。 3.3 3.5

平均 3.5 3.5

２
　
教
育
活
動

1 教育課程

2 教科活動

7 生徒指導・教育相談

１
 
学
校
経
営

1 教育目標

2 校務分掌

3 危機管理

4 財務管理

5 学校評価

青森県立八戸中央高等学校（通信制）

令和５年度　教職員による自己評価 　集計結果　

※評価規準
「４」達成できた（思う）　「３」ほぼ達成できた（だいたい思う）
「２」あまり達成できなかった（どちらかというと思わない）　　「１」達成できなかった（思わない）
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